
ENTREPRENEURSHIP
Obtenez toutes les compétences pour  lancer votre
projet professionnel et devenir entrepreneur !



Vous souhaitez vous lancer dans l’aventure entrepreneuriale
ou faire partie d’une entreprise innovante ? Notre parcours
Entrepreneurship est fait pour vous !
L’entrepreneuriat rime souvent avec innovation, quel que soit
le secteur,il est de plus en plus demandé d’apporter un
concept innovantdans le domaine choisi.

Vous avez un projet mais vous ne
savez pas commentle lancer
efficacement ? 

C’est une étape importante que d’être à la tête d’une activité économique. Un
chef d’orchestre doit avoir lescompétences nécessaires pour mettre en place
un projet ou une innovation.
Il peut s’agir de la création d’une entreprise avec un projet innovant, ou d’un
rachat d’un concept existant afin de le développer et de le faire évoluer.
Pour lancer efficacement son projet, un entrepreneur doit maîtriser son
environnement, les éléments qui l’affectent et les forcespermettant de
différencier son concept. Son objectif est de mettre en place un plan d’action
pérennedécoulant d’une vision et d’un business model.

Devenir entrepreneur, ce n’est pas
quelque chose qui s’improvise.
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Objectifs
pédagogiques : 

Mettre en place les structures adaptées à la réussite des
projets d’innovation ;

Développer des compétences solides et une méthodologie
dans les domaines de la gestion et du management de
l’innovation ;

Développer des compétences en matière de pilotage de
projets innovants;

Apporter une vision critique des business units 

Savoir faire évoluer les équipes qu’ils dirigent ;

Concevoir et mettre en place de nouveaux modèles
économiques.



Nos parcours Entrepreneurship
couvrent l’ensemble du savoir-faire et
savoir-être requis pour lancer votre
projet dans une entreprise. Vous
développerez des compétences dans la
conception, la mise en place et la
gestionde votre projet professionnel :
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Comprendre et anticiper l’innovation

·Définition de l’innovation

·Avantages et risquesde l’innovation

·Veille stratégique

L’innovation et technologies de l’information et de la 
 communication

·TIC

·Outils innovants de la communication de
l’information

·Mise en placed’un contexte de travail dynamiqueau
moyen des TIC

Entrepreneurship & Innovation (durée 105h) 

Auditer et innover dans les entreprises

·Etudes de marché

·Business model

·Comportementdes consommateurs

·Audit et levierd’innovation

·Marketing mix

·E-communication stratégiques

Entreprendre dans l’entreprise

·RSE

·Intrapreneuriat

·Esprit start-up



Conception et mise en place du projet

Comprendre le marché et les besoins de la cible choisie

Développer sa stratégie de communication pour se rendre visible                        
sur les réseaux

Etablir un budget et comprendre la comptabilité financière

Comment recruter et maitriser l’aspect RH

Législation et droit des entreprises

Mise en œuvre opérationnelle du projet professionnel

Clés de l’entrepreneuriat (70 heures)



Stratégies managériales

Management opérationnel

Manager une équipeen mode projet

Change et Lean management

Organisation et gestion des entreprises

Organisationsen entreprise

Modèles économiques et juridiques des entreprises

Savoir innover en gestion et organisation

Management de l’innovation

Mise en place de projet

Modes et phasesde projet

Outils de gestionde projet

Entrepreneurship & Management (durée 140h)

Budgétisation et pilotagede la performance

Evaluation financière d’un projet

Suivi du projet et pilotage

Risk management

Communication et valorisation du projet

Communication interne

Relation presse



Des enseignants professionnels pour monter en compétences !
Notre corps enseignant partage nos valeurs et pratique une pédagogie
personnalisée vous poussant à développer vos softskills et votre expertise métier.
Nos professeurs sont des spécialistes dans leur(s) domaine(s) de compétences
et sont habilitésà délivrer des cours de qualité, destinésà vous transmettre tous
les savoirs           nécessaires.
 

Nos parcours Entrepreneurship forment également des   
 leaders capables de révolutionner un service ou un
produit dans une entreprise déjà implantée sur votre
secteur de prédilection.
Polyvalence,dynamisme et créativité sont de rigueur pour
être en mesure de développer un concept innovant.

Des certifications pour booster votre carrière
En complément des cours, AtlaSkillS vous propose de passer des
certifications internationales




